
Дошкольное образование – 85.11

Численность воспитанников – 267 

Численность сотрудников – 71

Заработная плата – 35244, 0

За создание и развитие рабочих мест 
в организациях непроизводственной сферы

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«Центр развития ребенка – детский сад №10» 

Алексеевского городского округа

Административный персонал - 1

Педагогические работники – 38

Обслуживающий персонал - 32



КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ И СТРОИТЕЛЬСТВО 
ДОПОЛНИТЕЛЬГО КОРПУСА

БЫЛО

В рамках национального проекта 
«Демография»  было проведено 

строительство дополнительного корпуса на 
2 групповые ячейки  для детей раннего 

дошкольного возраста, 
рассчитанного  на 40 мест  и

осуществлен  капитальный ремонт 
основного здания детского сада,
с выполнением благоустройства

территории дошкольного учреждения.

СТАЛО

Благодаря нацпроекту «Демография» 
нам удалось осуществить идею создания 

17 дополнительных рабочих мест в учреждении: 
 Воспитатель – 6;
 Учитель-дефектолог – 1;
 Социальный педагог – 1;
 Тьютор – 1;
 Ассистент – 1; 
 Помощник воспитателя – 4;
 Повар – 2;
 Медицинский персонал – 1;



ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ КАДРОВОЙ СТРАТЕГИИ

ОТБОР И РАССТАНОВКА КАДРОВ: 

поиск  сотрудников, обладающих высоким 

профессиональным потенциалом

ОПТИМИЗАЦИЯ РАБОЧЕГО ПРОЦЕССА: 

Четкие алгоритмы профессиональной деятельности  

каждого педагога на достижение оптимального 

результата

АКЦЕНТ НА РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТИ В СФЕРЕ 

ОСНОВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

Индивидуальный план повышения квалификации для 

каждого сотрудника

СИСТЕМА НАСТАВНИЧЕСТВА: 

Индивидуальная  программа профессионального 

роста  и психологической адаптации 



ПОЛИТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ

НАША МИССИЯ:

В пределах своей профессиональной компетенции обеспечить

всестороннее развитие личности ребенка, создание комфортных

условий для пребывания в дошкольном учреждении.

ПЕДАГОГИ: 

Каждый наш специалист – профессионал в своем деле, постоянно 

совершенствующий свои знания и навыки, рабочие процессы и 

личные качества.

ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ: 

Каждая программа развития создается при взаимодействии целой 

команды педагогов и специалистов, каждый из которых 

учитывает все особенности ребенка для достижения лучших 

результатов.

ПРОГРЕСС: 

Мы-команда, которая доверяет  друг другу. Нас объединяют общие 

цели и желание развиваться на основе достижений современной 

науки.

ВОСПИТАННИКИ: 

Мы действуем в интересах каждого ребенка. Создание 

благоприятных условий для проживания каждого этапа 

дошкольного детства.



ЭФФЕКТИВНАЯ ПРАКТИКА

Результаты работы: 
Вклад каждого = общая миссия

Учреждение и сотрудники являются
участниками конкурсов 

различного уровня

ДОУ принимает активное участие в 
Профсоюзных конкурсах и акциях



ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ

МЫ В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ

https://vk.com/id499348153 https://ok.ru/feed http://dou10.bip31.ru/

Адрес: 
309850, Белгородская область, 

Алексеевский  район, г. Алексеевка, ул. Фрунзе, 31
Контактные данные:

Телефон: 8 (47234)35405; 3 – 34-00
e-mail: alexdou10@mail.ru

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
«Центр развития ребенка - детский сад №10»

Алексеевского  городского  округа
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